
كارمندان ايثارگر جهت  تحقيقاتي و فناوري–احراز و بررسي تأئيد صلاحيت علمي و عمومي و تعيين نياز به خدمات آموزشي  شيوه نامه

"معاون آموزشي وزارت متبوع  5/12/99مورخ  5819موضوع نامه شماره  "تبديل وضعيت به هيات علمي  

برنامه  44بند زماده كارمندان ايثارگر موضوع معاون محترم آموزشي وزارت متبوع در خصوص تبديل وضعيت   5/12/99مورخ  5819به استناد نامه شماره  

، و به استناد راي هيات اجراي جذب دانشگاه ، )سوابق پيوست( 19/11/99در جلسه هيات مركزي جذب مورخ  برنامه ششم توسعه 90پنجم توسعه و بند پ ماده 

  . ماده به شرح ذيل تهيه نموده است 3شيوه نامه اي مشتمل بر 

  : جامعه  ايثارگران

قانون جامع خدمات رساني به ايثارگران به كسي اطلاق مي گردد كه براي استمرار و حفظ دستاوردهاي انقلاب  1تعريف ايثارگر در ماده  

اسلامي و دفاع از كيان نظام جمهوري اسلامي و استقلال وتماميت ارضي كشور و مقابله با تهديدات و تجاوز دشمنان داخلي و خارجي و 

برنامه پنجم توسعه  44ماده  "ز"بر اساس موضوع  بند  جامعه ايثارگرانثر، جانباز،اسير،آزاده و رزمنده شناخته مي شوند و  شهيد ، مفقودالا

بالاتر،آزادگان و همسران و فرزندان و درصد  15فرزندان وهمسران شهدا ،جانبازان شامل  برنامه ششم توسعه  90ماده  "پ"و  "ب "و بند 

  .درصد و بالاتر،رزمندگان با حداقل شش ماه خدمت داوطلبانه در جبهه مي باشد  25دان جانبازان آنها ، همسران و فرزن

  :شرايط وزارت متبوع : 1ماده 

  پرونده ايثارگران  متقاضي استفاده از اين تسهيلات  بر اساس مفاد نامه مذكور، بدون شركت در فراخوان و بدون رعايت شرط

 .قرار مي گيرد  سني و سنوات خدمت  مورد بررسي

  واحد ذيربط  /تحقيقاتي فناوري ازسوي موسسه- نياز به خدمات آموزشي:   1-1

 يا دانشنامه تخصصي و فوق تخصصي ) Ph.D(دارا بودن مدرك دكتراي تخصصي :   1 -2

  تائيد صلاحيت علمي و عمومي در هيات اجرايي جذب دانشگاه:  1 -3

به عنوان هيات  اون محترم آموزشي وزارات متبوع،جذب ايثارگران مشمولمع 30/8/1400مورخ471براساس نامه شماره :4-1

علاوه بر شرايط فوق الذكر اعلام شده ،مي بايست در سقف مجوزهاي جذب اعلام ) اعم از كاركنان و يا افراد داوطلب غيرشاغل(علمي

  .شده و براساس پست هاي هيات علمي بلاتصدي تخصصي انجام شود 

  

  :صي شرايط اختصا- 2ماده

سال سابقه كار  3در رشته هاي باليني ،تخصص هاي پزشكي ،پرستاري،اتاق عمل (سال سابقه آموزشي  3داشتن حداقل :   2-1

  ...)دانشكده،بيمارستان و(با تائيد  مرجع رسمي محل فعاليت) باليني

  .اين شرط براي متقاضيان عضويت به عنوان عضو هيات علمي پژوهشي الزامي نيست : تبصره 

پژوهشي فرم مربوط به امتيازات توانايي علمي داوطلب عضويت در هيات علمي دانشگاهها و مراكز -امتيازات علمي% 80كسب :  2-2

مركز / اين امتيازات بايد به تائيد كارگروه بررسي توانايي هاي علمي داوطلب در آن دانشكده )فرم پيوست(آموزش عالي كشور 

  .پژوهشكده برسد/ تحقيقات
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  .امتياز آن بند ضروري است % 90هم كسب حداقل  دهايي از اين فرم كه امتيازات حاصل از مصاحبه حضوري است ،در بن

آخرين فراخوان اعضاي هيات )  1پيوست شماره( پژوهشي فرم مربوط به امتيازات توانايي علمي /از امتيازات علمي% 90كسب حداقل :   2-3

با درنظر گرفتن يكسان بودن مدرك متقاضي با آخرين فرد ) درصورت وجود چنين فراخواني(با فرد متقاضي   مقطع يكسان/علمي در رشته

  )درصورت عدم وجود چنين فراخواني اين بند كان لم يكن تلقي مي گردد(مقطع همسان /جذب شده در فراخوان در رشته

مراكز تحقيقاتي و عنوان پست مربوطه، وجود پست  /شي منطبق بودن مدرك تحصيلي متقاضي با يكي از گروه هاي آموز:   2-4

  پژوهشكده مربوطه/مربوطه بلاتصدي با اخذ استعلام كتبي از معاونت محترم توسعه دانشگاه توسط دانشكده

  

  :مراحل اجرايي -  3ماده

  به هيات اجرايي جذب جهت اخذ موافقت اوليه هيات اجرايي جذب مدارك لازم ارائه درخواست كتبي فرد متقاضي به همراه : 3-1

پژوهشكده و گروه مربوطه جهت بررسي و اعلام نظر /ارسال موافقت اوليه هيات اجرايي جذب به همراه سوابق به دانشكده : 3-2

 شيوه نامه  2ماده  1-2براساس بند

مركز به همراه تعداد واحدهاي تدريسي /و بررسي تعداد افراد گروهمركز تحقيقاتي مربوطه  با ذكر دلايل توجيهي /گروه : تبصره

  .درخواست فرد را بررسي و اعلام نظر نمايد) به تفكيك واحدهاي موظفي و حق التدريس (افراد گروه 

  پژوهشكده/ بررسي موضوع در كارگروه بررسي توانمندي اعضاي هيات علمي دانشكده  :  3-3

به عنوان عضو هيات علمي آموزشي طرح موضوع در  شوراي آموزشي دانشكده و اخذ  در خصوص متقاضيان عضويت: **

  .موافقت

  .درخصوص متقاضيان عضو هيات علمي پژوهشي اخذ موافقت شوراي پژوهشي پژوهشكده الزامي است **:

  پژوهشي دانشگاه و اخذ موافقت /طرح موضوع در شوراي آموزشي:  3-4 

  اخذ صلاحيت عمومي وطرح موضوع در هيات اجرايي جذب دانشگاه به منظور اتخاذ تصميم نهايي:  3-5

  

  

  1400/6/29شوراي دانشگاه مورخ  ،  20/5/1400شوراي آموزشي مورخ  تصويب  پس از و وماده تدوين  3اين شيوه نامه در 

  .ازتاريخ ابلاغ  لازم الاجراست  و ، 8/9/1400مورخ  گاهتائيد هيات اجرايي جذب دانش به 

  

  

  :سوابق پيوست شيوه نامه 

  برنامه  44معاون محترم آموزشي وزارت متبوع در خصوص تبديل وضعيت كارمندان ايثارگر موضوع بند زماده  5/12/99مورخ  5819شماره نامه

 برنامه ششم توسعه  90بند پ ماده پنجم توسعه و 

 معاون محترم آموزشي وزارات متيوع در خصوص جذب ايثارگران براساس سقف مجوزهاي اعلام شده و  30/8/1400مورخ471شماره نامه

   براساس پست هاي هيات علمي بلاتصدي
 فرم مربوط به امتيازات توانايي علمي داوطلب عضويت در هيات علمي دانشگاهها 


